Ministerio de Salud
Servicio de Salud M. Central
_Departamento de Finanzas

1714

EXENTA N° /

SANTIAGO,
31 DI N

VISTOS: Estos antecedentes y lo
dispuesto en el Decreto Ley N° 1263/75 Organico de Administracion Financiera del
Estado, Ley N° 21.289 de 16 Diciembre 2020 del Ministerio de Hacienda, que
aprueba el presupuesto del Sector Publico para el afio 2021, y sus modificaciones,
Resolucién Exenta N° 1711 del Servicio de Salud Metropolitano Central, y
teniendo presente las facultades que confiere el Decreto Ley N°2763/79 dicto la
siguiente:

RESOLUCION

1. — APRUEBASE, el Presupuesto de Cierre para el
Ano 2021 del Hospital de Urgencia Asistencia Puablica del Servicio de Salud
Metropolitano Central, en los siguientes términos:



Subt. | ltem] Asig. Subasig. Denominaciones EN MILES §
INGRESOS
o5 | o2 ~ |TRANSFERENCIAS 4 109.220. 956
007-001 | o Atencidn Primaria Municipal . -
1 Oﬁaz Atencién Primaria Reforzamlinto Serwctp.__s. B -
_j_ 009 e Programa Prest.Institucionales (operacional) 2 hiais : 22.901.925
009 3 B _Programa Prest.Institucionales (No operacu_qn_ai]_ B
010 B ;_ i Transfergq;ja§ Subsecret. ialud Publica N L
| o3 L | Transferencias Subsecret.Redes Asistenciales I -
013 Transferencias Subsecret.Redes Asmtencnales {no Operacional) - .
i 014-016 > Grupos Relacionado de Diagnéstico ) 86.319.531
- 03 P i De Qtras Instltucmnes PUb|lCaS- T - - - .
06 1 s e RENTAS DE LA PROPIEDAD g S L 40,780
o7 | B INGRESOS PROPIOS Vi R 3 T 11829
1l 1 Venta de Bienes i CRS——— . B
02 |001-002-003-004-005-00 Copagos MA! T T
 |o01-002-003-004-005-00 Venta MLE, ISAPRES Y PARTICULARES B B 721829
001-002-003-004-005-00 Otros s z
08 OTRQS INGRESOS CORRIENTES e R03.877
01 I Recuperamon-de Licencias v Meduca;- _77 -y il o 715_ 95;7_
b bZ 3 Muitas y Sanciones Pecuniarias o -
99 | i i Bﬂ“gb_ﬁeracional e  87.920
99 - Otros No Operacional -
TR BRSO F T T ~|vENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS S i e et i, g
11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS i o o .
12 J 10| | [RECUPERACION DE PRESTAMOS TR ¥ 7 102.992
12 | os [RECUPERACION DE ANTICIPOS A CONTRATISTAS o B
13 | 02 Joo3 loo1 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL OPERAC.{Imputadas al Subt. 29) 3 g
13 | 02 Joo3 ooz |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL NO OPERAC. (imputadas al Sub. 31) ’ g
13 | oz 10 R B TRANSFERENCIAS DE CAPITAL OPERAC. (Subt. Salud Publica) o
13 | o2 13 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL OPERAC. {Subt. Redes Asiste.} ) .
13 GORE i a .
13 ~ |GORE NO OPERACIONAL (Imputados al Subt. 31) ;
151 | |  |sALDOINICIALDE CAIA - - 3.945.246
1is | || |sLcAANOOPERACIONAL I
A et TOTAL INGRESOS e _ 114.835.680
GASTOS
21 REMUNERACIONES e i 72.930.160
2 5 3 ~ Remuneraciones Persnnal Med:co S ey - B : i . 8_.552.971
‘f} Titulares B L 3.498.362
- Contrata 3.129.315
fg  incentives - 1 1asmrs
2 Becarlos i - ) 685.266
= Aporte P Patronal 137.267
S Remuneraclones Personal no Médlco B 28 211 849
8 ~ Titulares - ] 4701235
!g  Contrata - 22.412.368
u‘“; - . APPEEEEVEUE” 7 - - B 1.098.246
£ a Remuneraciones V \Ianable - s - _ 36.125.340
© 2 Horas Extraordinarias 1.718.16%
® % ~ Asignacidndeturno R I 3095075




.'g" v Bonlf"cacmn Compensatorta - _iSO.DSI
‘2. Viaticos - _ - s
S Convenios con Personas Naturales | s7maas
: ___ FundiénCritica . ssm
2 Asngnacnon de Responsab:hdad 7 ) - N 20.080
E ﬁ____ﬁsugnacnon deestimule o - _84—9.923
£ _ SuplenciasyReemplazos I - E X1
E Bonos e Incentivos o D 2.398.607
E  Aguinaldos - £ S 7 192.273
8 7 ) Otras vR_ep_u_neracacmgs“ N - 5
22 IBIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO A N S 32,656,155
- Subtotal Gastos indirectos o o i . i 4.793.875
g _ Servicios Basicos y Generales LT | 1234006
S ) Mangggﬁ_miento y}egaragiones . - ] 7 537 352
8 Publicidad y Difusion -
% o Alimentacidn o 7_: i j: __ o - - T—_m ) 855.795
> e Asesonasryi Estudios B - 216.595
2 ‘5 Lavanderia - 437.112
;EZ g Combustibles y Lubricantes B e - 286.171
& A _ Materiales y Utl[gs deOficina I 198366
5'1_ ] _ Vestuarioy Calzado - o 271 061
:5 3 Capacataaén o e ¥y 94.067
‘% ?—; ~ Dtros gastos fijos S 7 77: iﬁ i __—__— 260.771
38 Suhtotal Gastos Directos - o 7 27.862.280
;‘ _ Productos Farmaceuticos - 7 N 26755035
& Compra de Prestaciones ] 479.462
3 ~ Materfalesy Utl|e_5(_ll]l-r_llrglt:0§‘ s ' ‘ - __ __ A 363.227
%  Productos Quimicos k 1  263.813
= DFL-3 7 - 1 -
- Rebases - - _ o ) -
o ) Serv. De Intermediacién CENABAST i R a3
By v % |PRESTACIONES PREVISIONALES 1 1asem
[ 02 004 3 Ayudas Economicas y otros Pagos Preventivos . o ' .
03_ {_301___ 1 | Prestactones Sac. Empleador (FIR) - e o 1 1 171 879
‘03 foos ] | PrestacionesSoc. Empieador(FiR) - - | a7
T TRANSFERENCIAS CORRIENTES ' S . -
£ 01 3¢5 B Pueblos Indigenas o - ;W - R -
B I T | Centrode Alcoholismo _ e - -
i 03 J2588 A Atencmn Primaria R N -
03 [396 Campaiia Invierno 77_;7777 -
03 330 Pafiales Adultos Mayor y Personas Discapacitadas ) -
25 | INTEGROS AL FISCO £, P - -
26 OTROS GASTOS CORRIENTES 44188
29 ADQUISICION ACTIVOS NO FINANCIEROS  55.866
01 Terreno - 777”_ L . o | L .=
o2 | |  edificios L - -
i 0_3_ - I o VE}-ICU]OS o - = 8 i __._ ] - T ) -
oa|l | | M™obiliarios y Otros - , e -
s | T Maquinas y equipos 55866
06 _ Equipos Informaticos - - - B
a7 T Programas ih}oaétiéos ) - 7777?_7? - 7? o ,t:__ :_—77::7 =
01-02-06-07-998 = Otros Activos no Financieros b ) .
31| | | |INICATIVAS DEINVERSION LR e eaaa ey S




32 RECUPERACION ANTICIPOS A CONTRATISTAS -
34 A SERVICIO DE LA DEUDA Lk TR 7.967.692
35 SALDO FINAL DE CAIA i
TOTAL GASTOS 114.835.680
GLOSAS HUAP
01) ~ Dotacién maxima de vehlculos - - e B o 2
02 ncluyer P . -
S _E)_Dggplp_n_mémma de personal i .
a1) Dotacidén méaxima de personal Ley N° 18.834 I -
o _-N'decargos . e 1607
. 32) Ej_mag@g_gymgide personal Ley N° 19 664 (personai diumo) B R -
- ~ =N°de horas semanales St - 4.400
a3) Dotacién maxima de personal Ley N° 15, 076 (persona! con 28 horas) a -
 -N°decargos B ) i81
- N° de horas semanales ] B 5.068
Incluye enla dotacion maxima de personal Ley N° 18.834, cargos que podran desempenarse)?d{sﬂqtc e
Cargos en el Programa de Enfermeria Rural que se desempenﬁn | de acuerdo al régimen de remunar -
~ Durante el afio 2017, la cantidad mémma de funplpnanos que tendra derecho a percibir la aS|gr_1§c_:|_c>_r{_d i -
N PL@@E@@Inaﬁs L@signacion de Turno ] i -
b1) Horas extraordinarias afio P - :7 ) S -
~ -Miesde$ - o 1718369
b2) Asignacién de Turno, establecida en el articulo 94 del DFL N° 1, (S), de 2005 i i .
~ =Milesde § - 3.085.075
I -N° mé)umo_de funcionarios afectos al sistema de turno integrado por cuatro funcic funcnonar i !
_ -N°méximo de funcionarios afectos al sistema de turno integrado por tres funcionariog - -
c) Bomflcacmn Compensatoraa de la Asignacién de turno establecida en el art. 13 transitorio de -
. - Miles de $ — el - e 150.051
~d) Autorizacién max:ma para gastos en v:atlcos en terrltorlo nacwna[ I -
- Miles de $ - - -
e) Genvenios con personas naturales o i i -
~_ e1) Personas asimiladas a la Ley N° 18.834 - ,,T ) ;_ ) __77 . - i_f—i‘jﬁ - -
i - N° Personas - = e . 1.032
- - Miles de $ i - - - 16.884.166
__e2) Contratos con personas asimiladas a las Leyes N° 13.664 y 15.076 I - |
~ -N°Contratos - ST SN | | S—— 651
3 -Milesde$ i o _ 9.894.083
f) Autorizacidn maxima palfa cyfnlglwnto artlculo septiagésimo tercero de la Ley N° 19. 882 B B .
_ Asignacion por Funciones Criticas:
~ =-N°depersonas 1
- Miles de § o -t . .. ] — - - . - 9.601
9) Autorizacion maxima para curnplimiento articulo 98 del DFL N° 1, (S), de 2005, _ aNrF -
"""" Asignacién de Responsabilidad: - Ml
- - N° de personas 7; _,,_,,,, - - - - 20
= -Milesde § ) 20.080

Los cupos maximos por fpr de estabiemmlento y el valor individual anualmde |a aS|gnaC|on

deberan ser aprobados por Resoiumén del Dlrector del Servicios de Salud correspondiente

y ajustarse a lo establecido en el inciso segundo del articule 100 del DFL N°1, (S) de 2005.




Incluye:

h) Auterizacién méaximo para la aplicacién del arficulo 35 de la Ley N°18.664,

Asignacion de Estimulo:

- Miles de $

849.923

Durante el afo 2021, la cantidad maxima de funcionarios que tendra

derecho a percibir la asignacién dispuesta por la Ley N° 19.264 serd de

908

03)

Capacitacién y Perfeccionamiento, Leyes Nos 18.575, 15.076 y 19.664

-Miles de $

Gastos en Publicidad y Difusién en M$

04)

Financiamiento del Subsidio a fa Operacién del Hospital de Malpu en Miles de §

94.067

Ngep,, -, \ ‘ .'f;"'
us® D SALUD S5 SR, FABIAN.VA
. DIREGTORAS).SERV

{ MGL. / ARM / vda.-
RIBUCION

RECCION HUAP

Direccion S.S.M.C.

Subdireccién Administrativa S.8.M.C.

Depto. de Finanzas HUAP

Depto. de Recursos Humanos S.S.M.C. Ministro de Fe
Depto. de Auditoria S.5.M.C.

Depto. de Finanzas S.5.M.C.

Oficina de Partes

Resolucion Exenta N° 67 F: 31/12/2021.-




