Ministerio de Salud
Servicio de Salud M. Central
Departamento de Finanzas
N°33 29/12/2017.-

2892

EXENTA N° /

29 DIC 709
SANTIAGO,

VISTOS: Estos antecedentes y I 3 :

dispuesto en el Decreto Ley N° 1263/75 Organico de Administracion Financiera dE‘,‘ 3

Estado, Ley N° 20.981 de 15 Diciembre 2016 del Ministerio de Hacienda, que |
aprueba el presupuesto del Sector Publico para el afno 2017 y todas Sl!JS_
Modificaciones, Resoluciéon Exenta N°2890 del Servicio de Salud Metropolitano
Central, teniendo presente las fagultades que confiere el Decreto Ley N°2763/79
dicto la siguiente: - |

\

RESOLUCION

1. — APRUEBASE, el Presupuesto de cierre para el
Afo 2017 del Hospital de Urgencia Asistencia Publica del Servicio de SalLd
Metropolitano Central, en los siguientes términos:




. i
|
l. Denominaciones - . = . . _EN MIL,EsMg
— — .‘ » _ INGRESOS PERCIBIDOS ; ‘
05 § 02 I cooo s B0 ITRANSFERENCIAS - 65.229.835
foo7 001 Atencién Primaria Mufpicipal I T
; IOOZ Atencién Primaria Reforzamiento Servicios 1 E
Joos ] Y. " Pprograma Prest. valotadas ‘ _ o 25.3 28’.i7j5€g
GES Programable . 6.232.761
No Programable 5.885.735
Programable : 13.2“‘|C‘:‘ 3§Q
NO GES No Programable Ik
Convenios DFL IS !
' Programa Prest.Institicionale} (operacional) : s - 39.891.476
Base PPl Mensual - 28.975.665
Base PPI Trimestral 32‘:98 : 61
Base PPI Otras Periodi¢idades 5.908745
Expansiones ' 1.709 ¢ 051
Programa Prest.Institugcionales|(No operacional) ;
joio Transferencias Subsecfet.Salud Publica 9.603;
I013 Transferencias Subsecfet.Redes Asistenciales IR
foi4 Transferencias Subsecret.Redes Asistenciales (No Operac.) i I
03 De Otras Instituciones Publicas it
i . IRENTAS DE LA PROPIEDAD e o 158,545
Iincresospropios | ¢ o LRy v 1.0677.105
Venta de Bienes ;
02 001-002-003-004-005-( Copagos MAI v 16,229
|001-002-003—004—005-( Venta MLE, ISAPRES Y PARTICULARES 998 637
001-002-003-004-005- Otros 60,239
T B R B P INGRESOS CORRIENTES _ : 1.308}¢ 57
01 Recuperacién de Licengias Médicas 1 -293 124
Multas y Sanciones Peguniarias| 1 ‘ 1 |
02 99 108l333,
E0H e e ANCIERDS . it i
Y T JEROS |-~ IELH
G ra R - IRECUPERACION DE PRESTAMOS 98/746
13 - JTRANSFERENCIAS DE CAPITAL OPERAC.(Imputadas al Subt. 29) 1l
131 | I [FRANSFERENCIAS DE CAPITAL NO OPERAC. (Imputadas al Sub. 31) N
13 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL OPERAC. (Subt. Redes Asiste.) -1 |
15 S.I.CAJA NO OPERACIONAL iERE
15 1S..CAJA OPERACIONAL 1 ‘2:00\
R R 1 JTOTALING. DE PERCIBIDOS 67.873,888
B e GASTOS DEVENGADOS ; : I
21 REMUNERACIONES 35.386/094
é - " Remuneraciones Persongi Médico 8.739 2}2’
2 Titulares ‘ 3.069/332
'% Contrata % ?:2 ; ;2;
= Incentivos —_—
o Becarios . 589 347
o - I 127345
2 Aporte Patronal i [ —_T 5_&;‘- §H
S Remuneraciones Persongl no Médico I .
9 i i 4.265/064
g Titulares _ o ﬂ_/_m—
S Contrata | . A
g 689,118
o Aporte Patronal A s a4
c § Remuneraciones Variable 11.2243 51?
:§ E! Horas Extraordinarias | _ 675‘"1;‘1:5
.@ ‘§ Asignacion de turno- 2.98% '3%6
f§ z Bonificacién Compensatoria 255 '32_{
‘z. Viaticos —L;
| i ‘
| T
1 |




:é Convenios con Personas Naturales 3.099 } 9:
& Funcidn Critica - 510
2 Asignacién de Responsabilidad| 15.; ;qu
> - 118.009
5 Asignacion de _estim'u! 463, 52
% Suplencias y Reemfvlazos 1 .15112. Séd
H Bonos e Incentivos 2.185.727
2 Aguinaldos 31/4.957
- : Otras Remuneracioneg ! )
22 "IBIENES Y SERVICIOS DE CONSUMQ 27.046.964
o Subtotal Gastos indirec.t':s 5-9:(."8-?3; 1[’
'Jc_:;‘ Servicios Basicos y Gerjerales 211 g:‘ueg“
c Mantenimiento y Reparaciones d] 8.;"8 8
é Publicidad y Difusién |12.607
S Alimentacién 869,704
§ Arriendo y Seguros 206,387
-y § Asesorias y Estudios 210,286
:§ E Lavanderia 404, g1
55 Combustibles y Lubricdntes 277.836
§ 2 Materiales y Utiles de Oficina 1:9 588
‘?’_ £ Vestuario y Calzado . 2’6[3‘,2, 66
:§ ﬁ Capacitacion 1101 44
hg; = Otros gastos fijos 613.425
28 Subtotal Gastos Directos 211‘1}8‘;1 63
E Productos Farmaceutigos 12.698!1"52
2 Compra de Prestaciones 6.860.907
3 Materiales y Utiles Quirurgicos 1.328,521
2 Productos Quimicos 256983
g DFL-36 T
Rebases } !
Serv. De Intermediacién CENABAST : i
23 _ |PRESTACIONES PREVISIONALES 1.606,690
02 I004 Ayudas Economicas y otro$ Pagos Freventivos 1
03 IOOl Prestaciones Soc. Empleador (FIR) 1.603‘6901
24 ) TRANSFERENCIAS CORRIENTES - : il
01 §395 Pueblos Indigenas 1 : 3
01 j461 Centro de Alcoholismo| |
03 298 Atencién Primaria h
03 §396 Campanfa Invierno i
225 1 T INTEGROSIALFISCO -~ | .
26 JOTROS GASTOS CORRIENTES 3,000
291 ADQUISICION ACTIVOS NO [FINANCIEROS 1871347
03 Terreno T
Edificios
Vehiculos
04 Mobiliarios y'Otros
05 Maquinas y equipos bl
Equipos Informaticos ; §
Programas Informaticos i,
01-02-06-07-999 Otros Activos no Finangieros nil
31 ; ~JINICIATIVAS DE INVERSION _ 11
‘32 . IRECUPERACION ANTICIPOS|A CONTRATISTAS 1L
34 "[SERVICIO DE LA DEUDA 369 figa‘
35 — JsALDO FINAL DE cala 1200
= " TOTALGTOS. DEVENGADOS | 67.873.488
Hye
! |
" |
: i




|
u I
. GLOsAS HUAP [T
01) Dotacién maxima de vehiculos | 59
02) Incluye: L S HEE
a) Dotacién méxima de personal |
al) Dotacién méxima de personal Ley N° 18.834 15
- N°de cargos v 1689
a2) Dotacién méxima de personal Ley N° 19.664 (personal diurno) \
- N° de horas semanales | 3.597]
a3) Dotacién maxima de personal Ley N° 15.076 (personal con 28 horas) iy
- N° de cargos 42
- N° de horas semanales 3.9‘76
Incluye, en la dotacién méaxima de personal Ley N° 18.834, cargos que podran desempenarse indisti X
Cargos en el Programa de Enfermeria Rural que $e desempenaran de acuerdo al régimen de remun
Durante el afo 2017, la cantidad maxima de funcipnarios|que tendra derecho a percibir la asignacior
b) Horas extraordinarias y Asignacién de Turno
b1) Horas extraordinarias aiio C 5
- Miles de $ 672 45
b2) Asignacién de Turno, establecida en el articulo 94| del DFL N° 1, (S), de 2005 Mg
- Miles de $ ‘ 2.980/086
- N° méximo de funcionarios afect s al sistema de turno integrado por cuatro funciorj 1 $9
- N° maximo de funcionarios afectgs al sistema de turno integrado por tres funcionar| Il 1202
c) Bonificacién Compensatoria de la Asignacig n de turno establecida en el art. 13 transitorio ‘ﬂ i
- Miles de $ 256|327
d) Autorizacién maxima para gastos en viaticos, en teritorio nacional AR
- Miles de $ | 17
e) Convenios con personas naturales
e1) Personas asimiladas a la Ley N° 18.834 L0l
- N° Personas 38
- Miles de $ 3441968 ||
e2) Contratos con personas asimiladas a las Leyes N°/19.664 y 15.076 LB
- N° Contratos ‘ 15P
~Miles de $ 2.755/00f
f) Autorizacién maxima para cumplimiento articulo se ptuagésimo tercero de la Ley N° 19.882, I
Asignacién por Funciones Criticas: il
- N° de personas 4| ML
~Miles de § 3610
g) Autorizacién méxima para cumplimiento articulg 98 del| DFL N° 1, (8), de 2005, ‘
Asignacién de Responsabilidad: il
- N° de personas L 2!3
- Miles de $ 181009
Los cupos maximos por tipo de establecimiento y gl valor individual anualmde la asignacion, :
deberan ser aprobados por Resolucion del Directar del Servicios de Salud correspondiente
y ajustarse a lo establecido en el inciso segundo del articulo 100 del DFL N°1, (S) de 2005. ;
Incluye: o S |15 NN
h) Autorizacién maximo para la aplicacion del art_iculo 35 de la Ley N°19.664, I | 1
Asignacion de Estimulo: A —— R
- 48311
- Miles de $ L I
Durante el afio 2018, la cantidad méaxima dg funcionarios que tendra 1] 1‘ ;
derecho a percibir la asignacion dispuesta por 1a ..ey’N" 19.264 sera de I | & l 98|
03) Capacitacién y Perfeccionamiento, Leyes Nos 1 8.575,15.076 y 19.664 | \ )
- Miles de $ ‘ 1 0.1:‘4111
.
A
e
|
|
11



Gastos en Publicidad y Difusion en M$

n

~l

04) Financiamiento del Subsidio a la Operacioén d =l Hospital de Maipu en Miles de $

)MUNIQUESE

OTESEY C

Z JIMENEZ
LUD M. CENTRAL .

RA / A&M / vda.-
UCION

+ DIRECCION HUAP £ ﬁgi}“{gﬁgﬁt
e Direccién S.S.M.C.

e Subdireccién Administrativa S.S.M.C.
e Depto. de Finanzas HUAP

« Depto. de Recursos Humanos S.S.M.C.. Ministro de Fe
e Depto. de Finanzas S.S.M.C.

 Oficina de Partes




